
     
     

 

Identität und Mission als Macher, Vernetzter und Lotse 

 Selbstständiger Projekt-, Prozess-, Sicherheits- & Interimsmanager, Führungscoach, Unternehmungsberater 

 Laufbahn von der Werkbank bis zum CEO von mittelständischen Unternehmungen (internationale Konzerne) 

 Managementerfahrung von der öffentlichen Hand zur Familien AG bis 15 Jahre als Einzelunternehmer 

 Führungs- und Fach-Kompetenz auf allen Share- und Stake-Holder Stufen  

 Macher, Vernetzter und Lotse, der von A - Z stufengerecht umsetzt, einführt, begleitet und reflektiert 

 Gut vernetzt in der Politik und Wirtschaft zu Spezialisten, Entscheidungsträgern und Schlüsselpersonen 

 ISO zertifizierter Projektleiter nach ISO 9001, ISO 14001, Q III 
 

Generalist mit vielfältigen Kernkompetenzen 

 Implementierung von Management-Führungs- & Organisationssysteme, Interims- und Projekt Management 

 Lean- und Projektmanagement sowie Beratungen auf Geschäftsleitungs- und Kaderebene 

 Referenzen: strat. Positionierungen, Turnaround, Changemanagement, Fusionen, Kontinuitätsmanagement 

 Riskmanagement und QM Systeme basierend auf ISO und anderen Standards wie ISO 22301 BCMS 

 Business Development / Dienstleistungs- & Service Management, Sicherheitskonzepte  

 Hygiene-, HACCP-, EKAS-, Risk-, IKS-, Service-, Maintenance - Instandhaltungskonzepte  

 Operatives Know-how in den Bereichen Geschäftsleitung, Planung, Controlling, Herstellung, Verkauf, Projekt-
leitung, Installation, Inbetriebsetzung, Service, Instandhaltung (Technik- & Dienstleistungsunternehmen) 

 

Branchen und Erfahrungen 
 

 Mandate in Technologie- und Dienstleistungs- Branchen (ausser Banken, Versicherungen, Bildung, Pharma) 
bei internationalen Konzernen, mittelständischen Unternehmungen, Organisationen und öffentliche Hand  

 Aviation, Airports, Maschinen- Kunststoffindustrie, Sicherheit, Anlagebau, Unterhalt & Service, gewerbliche 
und technische Dienstleistungen, Logistik, Infrastruktur, Energie, Hoch- und Tiefbau, Baunebengewerbe, 
Treuhand, Sicherheit, Brandschutz, Entsorgung, Holzbau, Druck & Verpackungen, Verkehr, Personalver- 
mittlung, Gebäudeausrüstungen, Anlagebau, Handel mit techn. Komponenten, Facilitymanagement 

 Öffentlicher Sektor wie kantonale Regierungen, städt. Amtsstellen Gemeinden (Fusionen), Zweckverbände, 
Versorgung, Verkehrsbetriebe, Care inkl. Kliniken, Schulen, Blaulicht-Organisationen, NP-Organisationen  

 a. D. RPK Präsident der Gemeinde Embrach, Alters- und Pflegeheime, Schule, Kirche, Abwasser  

 

Beruflicher Hintergrund / Aus- und Weiterbildungen 

 15 Jahre Selbständigkeit sowie 35 Jahre Führungs- und Projekterfahrung im Privatsektor & öffentlichen Hand  

 Maschinenmechaniker, eidg. Dipl. Betriebstechniker TS/HF, Nachdiplom Unternehmensführung am IGW-
HSG, Prozess-Ingenieur TK, Fire Protection Manager CFPA-E, EKAS Sicherheitsverantwortlicher 

 Weiterbildung in den Bereichen Betriebswirtschaft, Controlling, Marketing, Projektmanagement, Audits, Risk-
management, IKS, Qualität und Normen, Führungs- und Prozesssysteme, EKAS, HR, Coaching, Hygiene, 
Best Practice, Servicemanagement, Lebensmittelsicherheit (BRC & ISO), Diversity, Motivation & Führung 

 Berufspilot (BB –Ausweis) CVFR, Privatpilot, Bootsschein A & D1 

 

Kredo zur Differenzierung 

Mein Motto «...lotsen und beschleunigen... » heisst für mich: 

 Durchsetzung als David gegen Goliat 

 Erfolgsrezept: Leidenschaft - Kompetenz - Wissen - Tun 

 Menschen respektieren, schätzen und abholen 

 Umsetzer – Im Grossen wie im Kleinen 

 Weniger Management-Philosophien – dafür punktgenaue Umsetzung 

 So einfach wie möglich – aber nicht einfacher 

 Stärken stärken 
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